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Umverkefnio

Markmid verkefnisins var ad skoda kosti
og galla pess ad straumlinulaga starfsemi
Sambands sveitarfélaga a Sudurnesjum
(SSS) og tengdra samstarfsverkefna.

Upphaf verkefnisins var kynning og
samrad a Vetrarfundi SSS sidastlidid vor.
Ad greiningu lokinni voru tillogur lagdar
fram til umfjollunar stjérnar SSS.

Ad lokum eru tillogurnar lagdar fram til
umfjollunar a pessum adalfundi SSS.

s)(s)(s)

Hlutverk §SS

Landshlutasamtok sveitarfélaganna a
Sudurnesjum sem vinnur ad
sameiginlegum hagsmunamalum
sveitarfélaganna — eflir og styrkir samstarf
beirra.

Landshlutasamtokum er heimilt med
samningum eda heimildum i sérlogum ad
taka ad sér onnur verkefni eda starfsemi
sem tengist hlutverki peirra skv. 3. mgr.
97. gr. sveitarstjornarlaga.




Nuverandi stada

Hér til hlidar ma sja pann fjolda
félaga og eininga sem eru
annad hvort undir SSS, til hlidar
vid SSS eda tengd verkefnum
samtakanna.
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Felog og einingar flokkuo eftir malafiokkum

Atvinnulif, markadssetning og
nyskopun
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Aherslabessaverkefnis

er a pau verkefni sem eru innan SSS eda i eigu samtakanna

Atvinnulif, markadssetning og
nyskopun

Menning Skipulag- og umhverfi

Uppbyggingar Sveedisskipulag

Markadsstofa 7 :
sjodur Sudurnesja

Soknaraaetlun Reykjaness
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Stiornarfolk

Krossstjornarseta er algeng i einingum sem fjalla um atvinnulif, markadssetning og nyskoépun.

Ef undanskildar eru stjornir KADECO og Eignarhaldsfélagsins kemur i ljos ad einungis 14 einstaklingar skipa 29 stjérnarstodur.
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kona er i stjorn af
29 stjornarsaetum
(3,5%)




Helstuniourstoour - Vetrarfundur

atvinnulifinu i Heklu og Geopark.

Pad gengur vel i samstarfinu ad seekja peninga Leggja nidur t.d. Hekluna
til rikisins og jafnraedi sveitarfélaga i samtali. og sameina 68ru
Sveitarfélogin eru samstiga med margt. _

Godur samstarfsvettvangur sveitarfélaganna og Ekki leggja nidur stjorn
mikilvaegt ad hafa samstarfsvettvang med Heklunnar, hun gegnir

mikilvaegu hlutverki

L

Fa alla til ad réa i sému att og pannig na
sameiginlegum styrk svaedisins. barna
parf riki6/Kadeco ad koma inn. Mégulega
kallar petta & sameiningu allra
sveitarfélaganna @ Sudurnesjum.

V

‘ ‘ bad parf ad fjolga atvinnutaekifeerum og
auka fjolbreytni i atvinnulifinu

KPMG

Mikilveegt ad hafa konur i 6llum
stjornum, pad er alveg hrikalegt

ao sveitarfélogin finnist bara ad
karlarnir eigi ad fa pessi saeti

Sameina sem flesta paetti, lata ibuafjolda
hvers sveitarfélags rada atkveedaveeqi
innan stjérna. Leggja nidur verkefni sem

eru ur sér gengin.

Pad parf ad passa
ad stjornirnar séu
abyrgar fjarhagslega.
List ageetlega & ad
setja Hekluna inn i
stjorn SSS.

Reykjanesbeer a ad sjalfségdu
ad hafa formann i dllum
stjornum og helst tvo fulltrda i
stad eins. Ef sveitarfélagid parf
ad taka fjarhagslega abyrgd,
t.d. a HES nuna, pa eiga ad

fylgja einhver vdld meéd.

Framkvaemdastjérar sveitarfélaga aettu ad skipa stjorn SSS. bar
liggur pekkingin og bestu farvegir til ad midla til sveitarfélaga

AEttu forsetar og formenn baejarstjorna ad funda reglulega med
pad fyrir augum ad samraeema og marka stefnu sveedisins?




Helstuniourstoour - Viotol

Pad parf ad sameina stjornir, setja
upp fagrad, endurskrifa sampykktir
— ekki hugsad sem hallarbylting
heldur einfoldun. Tryggja ad

abyrgdin sé skyr og hver gerir hvad.

L

pad er almennt of mikié ahugaleysi
stundum, baedi i beejarstjorn og
samstarfsverkefnum. bPad parf lika ad
tryggja ad pad sé folk ur beejarstjorn i
samstarfsverkefnum til ad tryggja samfellu
milli samstarfsverkefna og baejarstjorna.

V

Allir a sveedinu i somu
vegferd og godur vilji,

en skilvirkni eitthva
sem ma baeta |
(vardandi atvinnumal)

Alltaf somu
andlitin i
Olikum

nefndum

Vantar skyrari verkaskiptingu um hvad
stjornmalafolk a ad akveda og hvad
starfsmenn SSS og sveitarfélaga eiga ad
gera. Hvad er stefnumdrkun og hvad er
framkvaemd?

pad parf ad breyta verklagi
0og haetta ad festast i
gomlum hugmyndum um
samrad og stjérnir.

bad parf ad sameina pessu sveitarfélog og
heetta ad pala i sveitarfélagamorkum. Pad
heftir uppbyggingu svaedisins ad purfa ad
paela i hvoru megin vid sveitafélagamork

uppbygging lendir.



LVKilniourstoour

m E‘ Oljos verksvid, abyrgd og stefnumétun
Oskilvirkt £} Oskyrt og 6skilvirkt skipulag
fyrirkomulag G

= Omarkviss adkoma hagsmunaadila




Teekifeeri

3

Skyrt valdsvid Skilvirkt skipulag Markviss Samrad vio
stefnumoétun hagadila
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Teekifeeri

Skyrt valdsvid



Skyrtvaldsvio

Lykill ad arangri er
skyrt valdsvio par
sem verkefni og
abyrgd adila eru vel
skilgreind.

Elgendur - Taekifeeri er til ad nyta adalfund og
vetrarfund betur til ad gefa ollum kjornum fulltrdum a
svaedinu teekifeeri &4 ad hafa bein ahrif a stefnu og
starfsemi SSS og verkefni sem par eru unnin.

Stj()rn SSS fer mes rekstur félagsins, par & medal
gerd fjarhagsaeetlunar, og setur pvi nanari stefnu og
skipar framkvaemdastjora.

Framkvamdastjéri SSS s¢rum daglegan
rekstur félagsins og skal i verklagsreglum stjérnar og
starfslysingu framkvaemdastjora ganga ur skugga um
ad skyr verkaskipting sé milli adila.



Teekifeeri

2

Skyrt valdsvid Skilvirkt skipulag



SKilvirkt skipulag

Af nidurstodum
Vetrarfundar og ur
vidtdlum ma sja ad '¢
tilefni er til pess ad

einfalda stjornskipulag
SSS.

b7

**? Stjérn SSS fer mes rekstur félagsins

Fag rao Lagt er til ad skipud séu prju fagrad
um helstu malaflokka

1) atvinnulif, markadssetningu og nyskopun,

2) Menningarmal

3) skipulags og umhverfisrad.

Fulltraar SSS i o6rum

stjérnum vinna eftir stefnumoérkun SSS i
viokomandi malaflokki.



Hugmynd ao skipuriti

SSS
Markadsstofa Adalfundur / Vetrarfundur
Reykjaness
(16gd nidur) SSS
stjorn
Heklan SSS
(1690 nidur) framkveemdastjori

Atvinnulif og Menningarmal Skipulag- og briv faarad
nyskdpun (Hekla) umhverfismal rutagra

Eignarhaldsfélag ! Soknarasetiun , !Uppbyggingarsjodur, ! Sveedisskipulag |

Sudurnesja ehf. ] Sudurnesja D! Sudurnesja . Sudurnesja :
Reykjanes UNESCO | Afangastadastofa |
Global Geopark ses. I Sudurnesja :
oo o oo o oo o oo o e e e o
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Teekifeeri
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Skyrt valdsvid Skilvirkt skipulag Markviss
stefnumétun
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Markviss stefnumotun

Skyr stefnumaotun
sem markar skyra
syn og leid fyrir
stjorn,
framkvamdastjora,
starfsfolk og annad
stjérnar- og
nefndarfolk

Stefnumotun Lagt er til ad stefnumaétun fyrir hvern malaflokk

verdi sampykkt & adal- eda vetrarfundi SSS par sem tryggd er
adkomu allra hagadila ad gerd stefnumétunarinnar

Aégeréaréaetlun Stefnumoétun hvers mélaflokks skal

innihalda adgerdaraaetlun par sem tilgreindir eru abyrgdaradilar en
beir geta verid stjorn SSS, framkvaemdastjori eda fagrad innan
SSS.

batttaka allra kj6rinna fulltraa ves bvi ad gefa

Ollum kjornum fulltraum patttokurétt i stefnumotun og gerd
adgerdaraeetlunar er vegid upp veikleika famennrar stjérnar.



Teekifeeri
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Skyrt valdsvid Skilvirkt skipulag Markviss Samrad vio
stefnumoétun hagadila
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Samrao vio hagaoila

Mlkl veegt er a(’j. ° Hagaadilar Erfitt er ad na aé tryggja samrad vid
Sklpu dag SSS feli i w alla pessa adila med pvi ad gefa peim 6llum saeti

sér virkt samrad vid vid fagrad eda i stjornum.
Hagadilar fa pvi misjafnt vaegi og erfitt ad bregdast

alla ﬂagaéila en vid pegar nyir hagadilar koma fram, svo sem vid
ekKi eingc’jngu breytingar i atvinnulifi.
fulltrda hluta @ Nyir starfshaettir vid samrad Hvatt er

til pess ad SSS innleidi samrad i formi vinnustofa
sem getur tryggt markvissara samrad vid olika
hagadila, allt eftir porfum hvers verkefnis hverju
sinni.

hagadila a svaedinu.



Samrao vio hagaoila

1. Vinnustofa og drog

Fagrad aflar upplysinga, heldur vinnustofu med hagadilum til ad fa peirra
sjonarhorn og leggur fram drog ad stefnumaétun fyrir stjorn SSS

2. Stjorn SSS

Stjorn SSS sendir drog ad stefnumétun til umsagnar og i framhaldinu fullmétar
drdg til ad leggja fyrir adal- eda vetrarfund SSS.

Sveitarfélog

3. Adal- eda vetrarfundur SSS

ragadiiar Stefnumatun er til umraedu og sampykktar & adal- eda vetrarfundi SSS

.gnbuely g

4. Framkvamd

Stjorn, fagrad og starfsfélk SSS ber abyrgd a ad koma stefnumétun og
adgerdaraeetiun i framkvaemd. Fulltrdar er stjorn SSS skipar i nefndir og rad
skulu starfa i samraemi vid sampykkta stefnumaétun.

Félagasamtok

Stjérn SSS

5. Arangurs- og endurmat

4. Framkvamd Hver stefnumaétun gildir til fjiogurra ara. Ad premur arum lidnum hefst arangurs-
og endurmat og i framhaldinu gerd nyrrar stefnumaétunar og adgerdaraaetiun.
Skoda eetti ad hafa adeins eina stefnumétun til endurskodunar a hverju ari ad
undanskyldu kosningaari.
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Neestu skref

Sampykktir SSS mynda grunn ad stjornskipulagi félagsins. Er pvi fyrsta skref ad uppfeera
sampykktir par sem m.a. er gert rad fyrir fagradum, moguleikum & skipun timabundinna
verkefnamidadra fagrada og akveedum um virka stefnumaotun.

02 Leggja nidur Markadsstofu Reykjaness

01 Uppfaera sampykktir SSS

Markadsstofa Reykjaness er sjalfseignarstofnun med stadfesta skipulagsskra og parf ad leggja
félagid nidur i samreemi vid stofnskra pess. Ganga parf i skugga um ad o6ll verkefni og samningar
hafi veri® faerd yfir a kennitélu SSS.

03 Erindisbréf fyrir stjorn og fagrao

Setja eetti erindisbréf fyrir baedi stjorn SSS og fagrad en pannig er haegt ad tryggja ad
verkefnaskipting milli stjornar og fagrada sé skyr. Hluti af erindisbréfum eetti ad vera verklag vid
gerd stefnumotunar SSS i malaflokkum til ad tryggja samraemd vinnubrogd og verkaskiptingu.

Verklag vio stefnumétun
Stjérn SSS sampykkir verklag vid gerd stefnumétunar SSS i malaflokkum til ad tryggja samraemd

vinnubrégd og verkaskiptingu. Verklagid yrdi hluti ad erindisbréfum fagrada. Hluti af verklaginu aetti
ad vera t.d. vinnustofur og samrad vid hagadila, ad framsetning sé samreemd og feli i sér
adgerdarazetiun og reglulega endurskodun.

05 KEskilegur fjoldi sveitarfélaga // 4-3-2-1

Lagt verid mat a hvort niverandi stada sé hagstaedasta fyrirkomulagid til framtidar, eda hvort
aeskilegt sé ad faekka sveitarféldgum med sameiningum.

SSS, f.h. sveitarfélaganna, getur so6tt um framlag i JOfnunarsjod til ad greina valkosti allt fra pvi ad a
svaedinu verdi eitt sveitarfélag yfir i dbreytt astand, p.e. fiogur sveitarfélog.
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